Zarzgdzenie Nt 51 /2025
Dytektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu
z dnia 18 sierpnia 2025 roku

w sprawie powotania Komisji konkursowej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze — Gléwny specjalista ds. Inwestycji i Remontéw w Miejskim O$rodku Sportu
i Rekreacji w Sosnowcu.

Na podstawie art. 11 ust. 1 oraz art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2024, poz. 1135 — tekst jedn. Z pdin. zm ) oraz § 6 ust. 1
Regulaminu naboru kandydatéw na wolne urzednicze oraz kierownicze urzednicze stanowisko pracy
w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacjiw Sosnowcu wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 25/2016
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu z dnia 10 marca 2016 roku,

zarzadzam, co nast¢puje:

§1
1. Do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — Gléwny specjalista w Miejskim
Osrodku Spottu i Rekreacji w Sosnowcu powoluje Komisj¢ konkursows w nastepujacym skladzie

osobowym:

1) Tomasz Soska — Zastgpca Dyrektora — Przewodniczacy Komisji,

2) Dorota Kowalczyk —Gl. specjalista ds. pracowniczych - Zastepca przewodniczacego Komisji,

3) Katarzyna Grobelna — Gléwny specjalista ds. pracowniczych — Sekretarz Komisji.

2. Komisja dziala w oparciu o Regulamin naboru kandydatéw na wolne urzednicze oraz kierownicze
urzednicze stanowisko pracy w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Sosnowcu wprowadzony
Zarzadzeniem Nr 25/2016 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu z dnia
10 marca 2016 roku.

§2
Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu po zakoficzeniu prac zwiazanych z przeprowadzeniem naboru

i zatwierdzeniem protokotu z przeprowadzonego naboru.
§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu’ Komisji konkursowej.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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