Zarzadzenie Nr 93/2022

Dyrektora Miejskiego Osrodka Spottu i Rekteacji w Sosnowcu
z dnia 30 grudnia 2022 roku

w sprawie zatwierdzenia harmonogramu kontroli wewnetrznej w Miejskim Osrodku Sportu
i Rekreacji w Sosnowcu w 2023 roku.

Na podstawie § 8 ust. 3 Statutu Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu oraz § 6 ust.
2 pkt ¢ Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu,

zarzadzam

§ 1.

Zatwierdzi¢ harmonogram kontroli wewnetrznej w Miejskim O$rodku Sportu i Rekreacji w Sosnowcu,

zgodnie z zalacznikiem do niniejszego zatzadzenia.

§ 2.
Zobowiazat kierownikéw komorek organizacyjnych i cztonkéw zespotu kontrolujacego do organizacji
i prowadzania kontroli wewnetrznej w komérkach organizacyjnych zgodnie z zasadami Zarzadzenia
Nr 44/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu z dnia 15 czerwca 2022 roku

w sprawie: Regulaminu kontroli wewnetrznej w Miejskim Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
A C AN
Jerzy Gorak






Zatacznik do Zarzadzenia nr 93/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu

—

Komérka organizacyjna Termin zlozenia
Lp. | Zakres merytoryczny kontrol Termn kontrolowana sprawozdania
kontroli
1. | Temat: Cze$é I1. Wykonanie zaleceri pokontrolnych zawartych w wystapieniu pokontrolnym Zespot ds. Informatyki
Dyrektora z dnia 27 wrzesnia 2021 roku wydanych w zwiazku z przeprowadzong w roku | I kwartal 2023 |1 Bezpieczenstwa Systemow
2021 kontrolg wewnetrzna w zakreste stosowania procedur 1 wnmc&&oéomd realizacji zadan Informatycznych, Dzial Spraw Marzec 2023
ustalonych w Polityce bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych w Miejskim Pracowniczych
Osrodku Sportu i Rekreacji w Sosnowcu nalezacych do kompetencji Administratora
System6w Informatycznych.
2. | Temat: Kontrola realizacji zalecert pokontrolnych zawartych w wystapieniu pokontrolnym IT-1I1 Dzial Finansowo — Ksiegowy, Maj 2023
Dyrektora z dnia 20 grudnia 2022 roku wydanych w zwiazku z przeprowadzona w roku kwartal 2023 | Zesp6! ds. Administracyjnych
2022 kontrola wewnetrzna w zakresie obowiazku sprawdzenia dokumentow ksiggowych i zaméwien Publicznych
pod wzgledem legalnosci 1 rzetelnosci, stosowania wewnetrznych regulaminow udzielania
zaméwiesi publicznych oraz prawidlowosci operacji gospodarczych odzwierciedlonych w
tych dokumentach w okresie od 1 kwietnia 2022 roku do 31 lipca 2022 roku.
3. | Prawidlowo$¢ uzytkowania samochodéw stuzbowych z zasadami Zarzadzenia Nr 1T -I11 Pracownicy zatrudnieni na Wrzesien 2023




119/2018 roku Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Sosnowcu z dnia 13
grudnia 2018 roku w sprawie ustalenia zasad korzystania z samochodow stuzbowych
bedacych wlasnoscig Miejskiego Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Sosnowcu w okresie od 1
stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku (m.in. procedury dokumentowania czasu
pracy kierowcéw, karta pracy pojazdu, celowos¢ 1 zasadnos¢ uzywania samochodow

stuzbowych, rozliczenie kosztéw transportu).

kwartat 2023

stanowisku kierowcy
samochodu towarowo-

osobowego

Temat: Wykonanie zalecen pokontrolnych zawartych w wystapieniu pokontrolnym
Dyrektora wydanym w zwigzku przeprowadzona w roku 2021 kontrolg prawidlowosci
stosowania regulaminéw i procedur dokumentowania czasu pracy w Miejskim Osrodku

Sportu 1 Rekreacji w Sosnowcu.

IT -111
kewartal 2023

Dzial Spraw Pracowniczych,
Klimontowskie Centrum
Aktywnosct Rodzinnej przy ul.
H. Dobrzanskiego 99,
Plywalnia Kryta przy ul.
Bohateréw Monte Casino 46a,
Kompleks Pitkarski przy ul.
Kresowej 1, Stadion Zimowy
przy ul. Zamkowej 4

Wrzesien 2023

Temat: Kontrola realizacji zalecen pokontrolnych zawartych w wystapieniu pokontrolnym
Dyrektora z dnia 20 grudnia 2022 roku wydanych w zwiazku z przeprowadzona w roku
2022 kontrola wewnetrzna w zakresie o prawidiowosci prowadzenia postgpowania o
udzielenie zamoéwien publicznych, ktdrego wartosé nie przekracza réwnowartosci
wyrazonej w zlotych kwoty 130 000,000 zt w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 30

czerwca 2022 roku.

IT- 111

lewartal 2023

Dzial Rozwoju 1 Promogji
Sportu, Dzial Inwestycji i
Remontow, Stadion Zimowy,
Zespol ds. Administracyjnych
1 Zaméwien Publicznych,
Klimontowskie Centrum

Aktywnosci Rodzinnej

Pazdziernik 2023




Temat: Poprawno$¢ zawierania i realizacji uméw cywilnoprawnych z osobami fizycznymi| — III -1V Dziat Spraw Pracowniczych, 4 Listopad 2023
nie prowadzacymi dzialalnoci gospodarczej pod katem ich legalnosdi, racjonalnosdci,| kwartal 2023 | komoérki merytoryczne wybrane
rzetelnosci w okresie od 31 marca 2023 roku do 31 sierpnia 2023 roku wedtug kryterium najwigkszej
liczby realizowanych umoéw
Temat: Kontrola prawidtowosci stosowanych procedur w zakresie organizacji i realizacji| IV kwartal |Dzial Rozwoju 1 Promocgji Listopad 2023
wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie pétkolonii w okresie od 1 grudnia 2022 roku do 2023 Sportu, Dzial Spraw
30 wrzeénia 2023 roku i zawieranych w tym zakresie uméw cywilnoprawnych z Pracowniczych
kontrahentami pod ich wzgledem legalnosci, racjonalnosci, rzetelnosci stosowanych
procedur zawierania uméw oraz ich realizacji i rozliczenia.
Prawidlowosé funkcjonowania Miejskiego O$rodka Gimnastyki Korekcyjnej w okresie od| IV kwartat | Miejski Osrodek Gimnastyki Grudzien 2023
1 stycznia 2023 roku do 30 wrzeénia 2023 roku. 2023 Korekcyjnej, Dzial Spraw

Pracowniczych

DYREKTOR

Jerzy Gorak







