MIEJSKI OSRODEK SPORTU I REKREACJI W SOSNOWCU
zatrudni na okres od 4.06.2018 r. do 2.09.2018 r.

(w miesigcach czerwiec i wrzesien praca weekendowa, lipiec i sierpiei — praca réwniez w tygodniu)

8 OSOB DO SPRZATANIA

OFERUJEMY PRACE:

1) na Ptywalni Letniej przy ul. 3 Maja 41 — praca dla 5 oséb
2) na Plywalni Letniej przy ul. Wojska Polskiego 181 — praca dla 3 0s6b

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) ukonczony 18 rok zycia

2) dyspozycyjnosé

3) zaangazowanie, sumiennos¢, rzetelno$é w wykonywaniu obowigzk6w
4) wysoka kultura osobista

GLOWNE OBOWIAZKI: dbanie o czysto$¢ i porzadek na terenie ptywalni ze szczegdlnym uwzglednieniem szatni
oraz toalet, holi i innych pomieszczet oraz terenu przynaleznego do obiektu

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) list motywacyjny
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty nalezy sktada¢ niezwlocznie w Dziale Spraw Pracowniczych Miejskiego Os$rodka Sportu i Rekreacji
w Sosnowcu przy ul. 3 Maja 41 (I pigtro, pok. 1.12) lub przestaé na adres:

Miejski Odrodek Sportu i Rekreacji w Sosnowcu
ul. 3 Maja 41, 41-200 Sosnowiec

Z osobami wylonionymi do zatrudnienia zostanie zawarta umowa zlecenie (14,00 zt brutto za 1h wykonania zlecenia).

OSOBY DO KONTAKTU:

Leszek Rakoczy

tel. 691 741 474; e-mail: hala.boiska.niwka@mosir.sosnowiec.pl
Arkadiusz Hrabia

tel. 506 809 057, e-mail: dyrektor.sport@mosir.sosnowiec.pl
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