
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Sosnowcu
poszukuje na okres wakacji,

tj. od 29 czerwca do 28 sierpnia 2015 r.
kandydatów do pracy na stanowisku:

WYCHOWAWCA WYPOCZYNKU DZIECI

Wymagania niezbędne:
➢ Ukończone 18 lat.
➢ Wykształcenie co najmniej średnie.
➢ Ukończenie kursu dla wychowawców kolonijnych.
➢ Umiejętność i doświadczenie w pracy z dziećmi.
➢ Wysoka kultura osobista.

Główne obowiązki:
➢ Zapoznanie się z kartami kwalifikacyjnymi uczestników wypoczynku.
➢ Prowadzenie dziennika zajęć.
➢ Organizowanie zajęć zgodnie z rozkładem dnia.
➢ Sprawowanie opieki nad uczestnikami grupy.
➢ Zapewnienie bezpieczeństwa uczestnikom grupy.
➢ Prowadzenie innych zajęć zleconych przez kierownika wypoczynku.

Wymagane dokumenty:
➢ CV wraz z aktualnym zdjęciem.
➢ Dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje.
➢ Ewentualne referencje z poprzednich miejsc pracy.
➢ Osoby studiujące - kserokopia legitymacji studenckiej.
➢ Własnoręcznie podpisane oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 
do celów rekrutacji, o następującej treści:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji  
procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.: Dz.U. Z 2002 roku, Nr 101, 
poz. 926 z późn. zm.)”

Termin i miejsce składania dokumentów:
➢ W terminie do dnia 20 maja 2015 r. dokumenty należy przesłać na adres:

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Sosnowcu, ul. 3 Maja 41, 41-200 Sosnowiec
lub złożyć w Dziale Kadrowo-Płacowym – MOSiR, Sosnowiec, ul. 3 Maja 41, pokój 1.12 (I piętro)
lub przesłać na adres e-mail: info@mosir.sosnowiec.pl w temacie wiadomości wpisując:
„wychowawca wypoczynku dzieci”.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi osobami, które złożyły dokumenty aplikacyjne.
Dokumentów aplikacyjnych nie zwracamy. Z kandydatami wyłonionymi do zatrudnienia zostanie zawarta umowa zlecenie.

Osoba do kontaktu:
➢ Marcin Kotuła, kierownik wypoczynku, nr tel. 506 809 314.


