Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Sosnowcu
poszukuje na okres wakaciji,
tj. od 29 czerwca do 28 sierpnia 2015 r.
kandydatéw do pracy na stanowisku:

WYCHOWAWCA WYPOCZYNKU DZIECI

Wymagania niezbedne:

Ukonczone 18 lat.

Wyksztalcenie co najmniej $rednie.

Ukoficzenie kursu dla wychowawcéw kolonijnych.
Umiejetnosc i doswiadczenie w pracy z dzie¢mi.
Wysoka kultura osobista.

YV VVYY

Zapoznanie si¢ z kartami kwalifikacyjnymi uczestnikéw wypoczynku.
Prowadzenie dziennika zajec.
Organizowanie zaje¢ zgodnie z rozkladem dnia.

>

>

>

> Sprawowanie opieki nad uczestnikami grupy.

> Zapewnienie bezpieczefistwa uczestnikom grupy.
>

Prowadzenie innych zaje¢ zleconych przez kierownika wypoczynku.

Wymagane dokumenty:

CV wraz z aktualnym zdjeciem.

Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje.
Ewentualne referencje z poprzednich miejsc pracy.
Osoby studiujace - kserokopia legitymacii studenckiej.
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Wilasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji, o nastgpujacej tresci:

WWhragam zg0de na pretwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizagi
procesu rekrutagii Lgodnie 3 ustawaq g dn. 29.08.1997 r. 0 ochronie  danych osobowych (#.: Dz.U. Z 2002 roku, Nr 101,
poz. 926 3 pdzn. zm.)”

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

> W terminie do dnia 20 maja 2015 r. dokumenty nalezy przestac na adres:
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Sosnowcu, ul. 3 Maja 41, 41-200 Sosnowiec
lub zlozy¢ w Dziale Kadrowo-Placowym — MOSIR, Sosnowiec, ul. 3 Maja 41, pokéj 1.12 (I pictro)
lub przestaé na adres e-mail: info@mositr.sosnowiec.pl w temacie wiadomosci wpisujac:
»wychowawca wypoczynku dzieci”.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko 3 wybranymi osobani, ktore 2logyly doknmenty aplikacyjne.

Dokumentdw aplikacyinych nie gwracamy. Z kandydatami wylonionymi do zatrudnienia ostanie gawarta nmowa lecente.

Osoba do kontaktu:
> Marcin Kotutla, kierownik wypoczynku, nr tel. 506 809 314.



