MIEJSKI OSRODEK SPORTU I REKREAC]JI W SOSNOWCU
zatrudni na okres wakacyjny, tj. od 27 czerwca 2019 roku do 2 wrzeénia 2019 roku,

kandydatéw do pracy na stanowisku w ramach umowy zlecenie:

RATOWNIK WODNY

Wymagania niezbedne:

1) ukoniczone 18 lat

2) uprawnienia ratownika wodnego

3) ukoficzony aktualny kurs Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy (KPP)
4) zaangazowanie, sumiennos¢, rzetelnoéé w wykonywaniu obowiazkéw

5) wysoka kultura osobista

Glowne obowigzki:

1) nadzér i dbanie o bezpieczenstwo oséb korzystajacych z plywalni

2) niezwloczne reagowanie na kazdy sygnal wezwania pomocy

3) udzielenie pierwszej pomocy

4) teagowanie na wszelkie wypadki naruszenia regulaminéw i instrukcji obowiazujacych na terenie
plywalni (taktowne i kulturalne zwracanie uwagi, a2 w przypadku nie stosowania si¢ do regulaminu
postepowanie wg procedut)

5) inne zgodne z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011t. o bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach

wodnych (Dz.U. z 2011 roku, Nr 208, poz.1240)

Wymagane dokumenty:
1) Podanie o prace

2) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
3) Oswiadczenie do umowy zlecenie
4) Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla oséb §wiadczacych uslugi w ramach

umowy cywilno prawnej (zlecenie/dzieto)

Termin i miejsce sktadania dokumentéw :
Dokumenty nalezy sktada¢ niezwtocznie w Dziale Spraw Pracowniczych Miejskiego O$rodka Sportu i Rekreacji

w Sosnowcu przy ul. 3 Maja 41 (I pigtro, pok. 1.12

Osoba do kontaktu:

Matgorzata Brzeska DY 9 EK T 0 R

506808871
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