MIEJSKI OSRODEK SPORTU I REKREACJI W SOSNOWCU

zatrudni na okres od zaraz do 30.09.2016 r.

(w miesigcach czerwiec i wrzesien praca weekendowa, lipiec i sierpien — praca réwniez w tygodniu)

8 0s6b do pracy w charakterze:

SPRZEDAWCA BILETOW

OFERUJEMY PRACE:

1) na Plywalni Letniej przy ul. 3 Maja 41 — praca dla 5 oséb

2) na Plywalni Letniej przy ul. Wojska Polskiego 181 — praca dla 3 oséb
WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) ukoriczony 18 rok zycia

2) umiejetno$¢ obstugi kasy fiskalne;

3) dyspozycyjnosé

4) zaangazowanie, sumienno$¢, rzetelno$¢ w wykonywaniu obowigzkéw
5) niekaralno$é, wysoka kultura osobista

WYMAGANIA DODATKOWE:

1) doswiadczenie na podobnym stanowisku
2) odporno$¢ na stres

GLOWNE OBOWIAZKI:

1) sprzedaz biletow wstepu przy uzyciu kasy fiskalnej
2) terminowe rozliczanie si¢ z kasy

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) CV i list motywacyjny

2) wiasnorecznie podpisane pisemne o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji o tresci: ,,Zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2015, poz. 2135 - tekst jednolity z p6zn. zm.) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”.

TERMIN I MIEJSCE SK¥.ADANIA DOKUMENTOW:

W terminie do dnia 18 czerwca 2016 roku dokumenty nalezy skiada¢ w Dziale Spraw Pracowniczych Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Sosnowcu przy ul. 3 Maja 41 (I pigtro, pok. 1.12) lub przesta¢ na adres:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Sosnowcu
ul. 3 Maja 41, 41-200 Sosnowiec

Z osobami wytonionymi do zatrudnienia zostanie zawarta umowa zlecenie (14,00 zt brutto/1h pracy). Osoby, z ktérymi
zostanie podpisana umowa zobowigzane s3 do zlozenia o$wiadczenia o odpowiedzialno$ci materialnej oraz
ofwiadczenia o niekaralnosci.

OSOBA DO KONTAKTU:

Stawomir Zdeb
tel. 607 896 542; e-mail: plywalnia@mosir.sosnowiec.pl D
Arkadiusz Hrabia

tel. 506 809 057; e-mail: dyrektor.sport@mosir.sosnowiec.pl




